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Gridinita cu Program Prelungit ,,Casuta cu povesti”, Bistrita
Strada Zimbrului, Nr.9
Tel: 0263 212265

DEVIZA GRADINITEI

“Educatia nu este pregdtirea pentru viatd,

educatia este viata insdgi.”
John Dewey
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€ Unitatea noastra este o gradinitd cu program prelungit, in care copiii desfdsoara
activitdti specifice varstei, servesc masa, se bucurd de servicii educationale,
cadouri cu diferite ocazii, excursii, serbari. Personalul de ingrijire manifesta
interes pentru mentinerea curateniei in unitate, a céldurii in toate incéperile,
supravegheaza cu atentie copiii in timpul tuturor activitafilor, jocurilor,
plimbarilor.

€ Unitatea functioneazi intr-o clddire avand o suprafata utila de 2490 mp - cladire,
5200 mp - curte;

€ Cladirea este racordata la curent electric, canalizare, retea de gaz, are contract cu

firma de salubrizare; gradinita este prevazuta cu centrala termicd proprie.

DIAGHOZA MEDIYLYT EXTERN

% Mediul de rezidenta: Urban
# Tipul localitatii: Municipiu

Bistrita, resedint a Judetului Bistrita- Nasaud, situatd in partea de nord-est a
Podisului Transilvaniei, in depresiunea Bistritei, strabatutd de raul Bistrita, este
inconjurata de coline.

Atestatd documentar prima oard ca oras in anul 1264 1si datoreazd intr-o mare
masurd geneza, evolutia si caracteristicile fizice colonizirii germaniei medievale.
Asezarea este amplasatd intr-o zond cu resurse naturale deosebit de bogate, iar
conjunctura favorabila libertatii obtinute de colonisti, de Coroana Maghiara, Legislatia
Urband Germana, calitatea si cultura grupului uman asezat aici, Biserica Catolica si alti
factori au facut ca orasul si se dezvolte rapid.Dezvoltarea si evolutia urbanisticd a
Bistritei prezintd numeroase similitudini planimetrice cu orase din Europa Centrala si de
Nord din spatiul de colonizare german. Caracterizérile geometrice sunt destul de exacte, o
texturd omogend a lotizérilor , un sistem de strazi riguros care converg catre piata
centrald precum si tipologia de baza, dupa modelul unei piete dreptunghiulare apropiate
de un patrat ,cu doud strazi longitudinale, tangente ei dintre care una este dominanta.

Un punct de referinta in dezvoltarea orasului este anul 1465 cénd incepe
constructia sistemului de fortificatie a orasului. Dupa douazeci de ani, prima centurd a
zidurilor de apdrare este gata. Avea treisprezece turnuri si un bastion iar dupa cincizeci de
ani s-a construit §i cea de-a doua centurd de ziduri prevdzuta si aceasta cu-turnuri,
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imprejurul lor sapandu-se santuri adanci care, printr-un canal derivat din raul Bistrita, au
fost umplute cu apa.

in secolul al XVI lea se trece sistematic la constructiile de piatrd, atingindu-se
apogeul dezvoltarii urbanistice medievale in suprafa;a cuprinsd intre zidurile de incinta,
Bistrita, inscriindu-se sub aspect social, economic, edilitar intre cele mai reprezentative
orase din Transilvania. Dezvoltarea orasului si prosperitatea lui sunt dovedite de o serie
de constructii arhitecturale, unele péstrate pana in zilele noastre, ca de exemplu fosta
Biserica a minoritatilor din secolul XIII, Biserica Evanghelic, cu un turn de 75 m,
construitd in perioada 1470-1564, complexul comercial "Sugilete", Casa Argintarului din
secolul XVI etc. Complexul de constructii Sugilete a aparut antr-o perioada de maxima
prosperitate a oragului medieval si au servit ca loc pentru desfacerea si depozitarea
marfurilor destinate comertului de tranzit.

In secolul al XIX lea modificarile zonelor de locuire si a orasului in general a fost
influentat de mai multi factori intre care mentiondm dardmarea - in deceniul sapte -
portilor principale si a elementelor de fortificatii, odatd cu extinderea orasului in afara
acestora. Un alt eveniment remarcabil il constituie anul revolutiei din 1848 cand Bistrifa
devine un cdmp de luptd intre armatele austriece si maghiare. Dupd al doilea razboi
mondial s-au produs mutafii importante in configuratia orasului si a zonelor de locuit,
acestea se vor extinde iar, pe de altd parte, zona exterioard a orasului va fi ocupatd de
amplasarea noilor unitati industriale.

Daca in anul 1930 populatia orasului era de 14 128 de locuitori dintre care 5600,
romani, 4400 germani, 2177 evrei, 1360 maghiari, in 1979 orasul Bistrifa a fost ridicat la
rangul de municipiu (peste 80 de mii de locuitori). Din punct de vedere confesional,
populatia Bistritei era alctuitd din 4.201 greco-catolici, 4.149 lutherani, 2.198 mozaici,
1.594 ortodocsi, 1.046 romano-catolici, 869 reformati s.a.

In Bistrita convietuiesc in bune relatii cetateni de diferite etnii, in numar mai mare
fiind romani si maghiari, cu diferite convingeri religioase. In prezent populatia Bistritei
este de aproximativ 83.000 locuitori .

Numarul locuitorilor a crescut in timp dar si orasul si-a schimbat fata radical in
perioada comunistd datoritd unei politici general valabile pentru intreaga fard.Amintim
aici exodul sasilor din aceste locuri in care ei au trait si si-au ldsat bine intipdrita
amprenta. Industrializarea fortatd si exodul populatiei spre oras a ridicat problema
construirii unor obiective de interes comunitar: scoli §i gradinite, magazine,
circumscriptii sanitare. Gradinitele s-au transformat in gradinite cu program prelungit
patronate de céte o interprindere, astfel ca pana in 1989 caminele si cresele au absorbit un
numdr foarte mare de copii cu mult peste capacitatea lor. Dupa 1989 afluxul de copii s-a
indreptat spre gradinite cu program normal: au falimentat o serie intreagd de inteprinderi
dar, prin aparitia unor intreprinzitori privati, fie strdini fie autohtoni, situafia a revenit la
normal.

Gradinita noastra este situatd intr-un cartier nu foarte bogat dar populat. inca de la
infiinfare a venit in intdmpinarea nevoilor educationale ale copiilor cu o ofertd de
activitati diversificata. Calitatea, diversitatea si armonizarea actului educational cu
cerintele si nevoile paringilor, comunitatii locale, a societtii, profesionalismul, curajul
colectivului de cadre didactice in gisirea altor cdi si modalitati proprii ‘de :




autoperfectionare §i implementare a acestora in actul de predare - invatare, gradinita
noastra oferd p051b111tatea formarii si instruirii copiilor intre 3-6 (7) ani la nivelul unor
cerinte de maximai exigentd, astfel incat adaptarea la scoald sa fie un succes.

DIAGHOZA MEDIYLYTINTERY

1. DATE GENERALE

Gradinita ,,Casuta cu povesti ” , Bistrita este situatd pe strada Zimbrului nr. 9 in
municipiul Bistrita, in apropierea Colegiilor Nationale “Liviu Rebreanu” si “Andrei
Muresanu”.

Activitatea gradinitei se desfasoara in 3 locatii:

1. Bistrita,str.Zimbrului nr. 9 —Gradinita cu Program Prelungit Cdsufa cu povesti — PJ-
10 grupe de program prelungit; capacitate 275 locuri;

2. Bistrita,str. Zimbrului, nr. 19, - Gradinita cu Program Normal nr.15 — structurd - 2
grupe de program normal si 1 grupa program prelungit; capacitate 75 locuri;

3. Bistrita, str. Sub Cetate, nr. 6, Gradinita cu Program Normal Cisuta cu povesti —
structurd — 2 grupe cu program normal; capacitate 50 locuri.

In prezent in gradinita isi desfasoara activitatea:
370 - copii prescolari;
27 - educatoare/institutori/profesori invatamant prescolar;
2 - personal auxiliar (contabil sef, administrator de patrimoniu);
18 — personal nedidactic.

Gradinita cu Program Prelungit Cdsufa cu povesti Bistrita,str. Zimbrului nr. 9, are
cladirea construitd din anul 1971 si se desfasoara pe doua nivele, fiind dotata cu:
10 séli de grupa;
un cabinet psihopedagogic;
un cabinet logopedic;
un cabinet medical;
un bloc alimentar, unde méancarea este pregitita de personal calificat, cu un meniu
diversificat, specific varstei ;
spélatorie;
6 grupuri sanitare;
5 birourti;
6 sali de mese;
biblioteca, dotatd cu cirti, specifice varstei prescolare, atat pentru nivelul I cét si
pentru nivelul II;
gradinita beneficiaza si de o curte mare, amenajata cu banci, scaunele din butum
de lemn ,foisor, topogane, leagane si un mini parc auto.
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Gradinita cu Program Normal nr.15 Bistrita, str. Zimbrului, nr. 19 — structurd —
cuprinde 3 sili de grupd, un dormitor, un oficiu, un vestiar si un cabinet metodic.
Gradinita beneficiaza si de o curte mare, amenajata cu bénci si jocuri de curte: Sotron,
Sah, cosuri de baschet.

Gradinita cu Program Normal Cdsuta cu povesti Bistrita — structurd, str. Sub Cetate,
nr. 14, este situata la parterul unui bloc de locuinte, cuprinde 2 sali de grupd, un cabinet
metodic, un vestiar si o baie.

Fiecare incdpere si spatiu din incinta gradinitei este dotat astfel incat sa creeze un
ambient placut copiilor dar totodata si un climat educational favorabil desfdsurdrii unui
inviatamant de calitate. in ceea ce perC§tC mijloacele de invatamant moderne:
calculatoare, aparaturd audio-video, dvd-uri, copiatoare, imprimante, putem spune ca
acestea sunt suficiente si completeaza activitatea cadrelor didactice.

Cu sprijinul Primariei, al Inspectoratului Scolar, al Asociatiei de parinti Césuta cu
povesti al sponsorilor am renovat pel‘lOdlC atdt exteriorul cat si interiorul gradinitei.
Pentru a ne incadra in prevederile noii Reforme a [nvatimantului am realizat centrele de
interes conform nevoilor copiilor, Ambunatagind in acelasi timp baza didactico-materiald
cu mobilier, aparate diverse, materiale didactice, jucarii, aparatura audio-video si electro-
casnica.

Gradinita “Cisuta cu povesti”, Bistrita si-a castigat un binemeritat renume, aducénd
o contributie pretioasa la formarea copiilor, viitori elevi ai clasei pregatitoare.

2.CULTURA ORGANIZATIONALA

“Cultura este pentru organizatie ceea ce personalitatea este pentru individ.”

@ Cultura organizafionald a unitdgii influenteazd comportamentul indivizilor si
grupurilor din cadrul organizatiei si are un impact puternic asupra tuturor
aspectelor vietii organizationale;

€ Promovim “valoarea omului” ca mod de viatd;

€ Cadrele didactice manifestd respect pentru fiecare persoana si pentru unitate;

€ Personalul din unitate respecta dreptul la opinie al fiecaruia;

€ Climatul din gradinita este cald, primitor, chiar familial;

# Relatiile dintre educatoare sunt de colegialitate, respect i colaborare.
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@ Respectim istoria si traditiile prin organizare de manifestiri cu prilejul zilelor de 1
Decembrie ,25 Decembrie, 8 Martie, Sarbatoarea Pastelui, zile onomastice,

sfarsitul anului scolar, etc.
& Calitatea — este deviza;

Valori promovate in Gridinita cu program prelungit
Casuta cu povesti Bistrita

Profesionalismul - a fi cel mai bun in domeniul sdu de activitate.

Integritatea — a avea puterea interioard de a spune adevdrul, de a acfiona onest in gand
si in faptd.

Cooperarea— a ardta grijd si compasiune, prietenie si generozitate fatad de ceilalfi.

Respectul — a ardta consideratie fafd de oameni, fatd de autoritdfi, fafd de proprietate
si, nu in ultimul rind, fatd de propria persoand.

Responsabilitatea — a duce la indeplinire cu consecventd obligatiile care revin fiecdruia,
asumarea rdspunderii pentru propriile acfiuni.

Autodisciplina — a avea control asupra propriilor actiuni, cuvinte, dorinte impulsuri i
a avea un comportament adecvat oricdrei situatii; a da tot ce ai mai bun in orice
imprejurare.

3. PREZENTAREA RESURSELOR

3.1.Resurse curriculare

Materialele curriculare pentru nivelul prescolar
Planuri de invatamant

Programe scolare

Auxiliare

Manuale

Caiete de lucru

Ghiduri

Lista cu auxiliare — Anexa 1

3.2. Resurse umane
O Populatie prescolara
» 11 grupe de program prelungit;

» Numar de copii: 300
» 4 grupe program normal




Numar de copii: 70

% Impirtirea pe grupe de varsta:
5 grupe mici

3 grupe mijlocii

7 grupe mari

Performante:
v" rezultate foarte bune obtinute in clasa pregaritoare;
v' Rezultate la concursuri adreste copiilor prescolari (Anexa 2)
v’ rezultate forte bune obtinute la evaludrile semestriale si anuale.

Personalul unitatii

Didactic

27 educatoare calificate;
1 consilier ;

1 logoped.

Nedidactic

12 ingrijitoare;
2 bucatarese

1 mecanic

1 magazioner.
1 lenjereasa

1 spélatoreasa.

Auxiliar
1 expert contabil
1 administratori financiari.

=% Calitatea personalului didactic

Calificarea — educatoare, institutori,profesori in invatdmantul prescolar
Numar de educatoare — 27

- cadre didactice cu studii superioare — 25

- cadre didactice cu studii medii - 2

% Concursuri si proiecte
v locale
v' judetene
v/ nationale
v’ internationale
Anexa 2 — Lista proiectelor educationale




3.3. Resurse materiale si financiare
S-a reusit cu sprijinul sponsorizérilor si donatiilor interne §i externe utilarea unitatii
dupa cum urmeaza:
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Mobilier modular, ergonomic in fiecare clasa;
Infiintarea unei biblioteci ;
Reamenajarea curfilor din cele doua locatii de pe strada Zimbrului;

Ancliza SWOT

1. PUNCTE TARI

40% copii cu inclinatii deosebite spre artd: muzica, activitafi artistico-plastice;
10% copii cu abilitati speciale in activitatile gospodéresti (copiii proveniti din
familii numeroase);

60% copii cu inclinatii deosebite spre limbi moderne;

CDS este stabilit la alegerea parintilor;

CDS-ul este desfasurat de personal didactic calificat;

Organizarea si desfasurarea de seminarii pe diverse teme cu participarea cadrelor
didactice din oras si din judet si cu aprobarea ISJ-BN;

Personal didactic calificat in proportie de 100%;

Personal didactic majoritar tanar, cu idei inovatoare si entuziasm de munca;
Curtea gradinitei este dotata cu jocuri atractive pentru copiii;

Baza materiala foarte buna in grupe;

Starea fizici a spatiilor este deosebita si se incadreazd in normele de igienad
corespunzatoare;

Actiuni organizate in scop educativ in echipa cu diverse institutii;

Antrenarea copiilor in cadrul unor manifestari cu diferite ocazii;

Participarea cadrelor didactice la cursuri de formare/perfectionare;

Cunoasterea a cel putin unei limbi de circulatie internationald de catre cadrele
didactice;

Intalniri si activitifi comune ale cadrelor didactice in afara programului de lucru
(cresterea coeziunii grupului);

Intalniri frecvente intre cadre didactice — parinai — copii;

2.PUNCTE SLABE

2% dintre copii prezintd probleme majore de limbaj si comunicare, care necesitd
ajutor specializat;
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10% dintre copii sunt tendinte spre hiperactivitate;

6% copii cu probleme de adaptare;

neimplicarea parintilor in formarea si educarea copiilor;

afectarea calititii actului didactic datorat nivelului intelectual scazut al unor copiii
din gradinita;

lipsa sélii de sport;

lipsa atelierelor de picturd, modelaj etc. / tabld interactiva;

lipsa centru Nisip §i apad,

lipsa silii de sedinte, centru de informare a cadrelor didactice;

lipsa unei biblioteci/ CDI pentru copii;

cadrele didactice nu sunt implicate in proiectele Comenius;

lipsa cursurilor pentru copiii cu CES, informaticd, limbi straine etc.
neparticiparea cadrelor didactice la schimburi de experientd internationale;
lipsa timpului si bugetului cadrelor didactice pentru desfasurarea cursurilor de
formare;

lipsa unui logoped si a unui psiholog pentru copii;

numirul redus al excursiilor cu copiii;

activitati de tip outdoor in numar mic;

numir redus de work- shopuri pentru parinti;

3.0PORTUNITATI

Existenta Asociatiei de parinti Césuta cu povesti;

Gradinita este situatd in apropierea domiciliilor copiilor, acestia nefiind expusi
pericolelor in drumul lor spre gradini{a;

O relatie bund cu autoritatea locald si judeteand;

Asezarea strategica a unitatii aproape de centrul oragului;

Desfasurarea unor proiecte de parteneriat la nivel local si judetean;

Organizarea unor schimburi de experienta cu educatoare si gradinite din jude;
Popularizarea actiunilor desfasurate in cadrul unitatii i totodatd al asociatiei;
Oferta vasti de cursuri de formare a Casei Corpului Didactic Bistrita.

Implicarea comunitatii (Biserica, Primarie, Spital, Politie, Jandarmerie) in
proiecte, parteneriate;

Organizarea de cétre diferite O.N.G.-uri a unui program de formare profesionala
din care a rezultat dotarea grupelor cu diferite materiale;

Stimularea financiard a cadrelor didactice de citre minister (oferirea celor 700 de
lei pentru formare continua).

Deschiderea liniilor de finantare europeana pentru institutiile de stat si O.N.G-uri;
Colaborarea O.N.G- urilor in desfasurarea de activitdtilor cu prescolarii (
Asociatia de parinti), Asociatia Benita, Asociatia Inocenti, UNICEF,Step by
Step,;

4. AMENINTARI

e Scaderea natalitatii;




e Taxa alocata pe copil nu acopera cheltuielile;
e Personalul nedidactic este dezavantajat de legislatia in vigoare (normarea);
e Violenta promovatd in cadrul unor emisiuni de televiziune si a unor jocuri pe

calculator;

e Instabilitatea pretului la produsele alimentare necesare pentru prepararea
hranei copiilor;

e Timpul limitat al pdrinilor care poate conduce la slaba implicare a acestora in
viata si activitatea copiilor;

e Neimplicarea unor parinii in formarea si educarea copiilor lor.

Anclizz PEST(E)

[nvatimantul, ca prioritate nationald, cuprinde si invatamantul prescolar incadrat

functional reformei ce se desfasoara in toate sectoarele de activitate. Statul sustine
gradinita, asigurnd fin felul acesta realizarea principiului ,Educatie pentru toti”.

Programele de educatie timpurie au ca scop colaborarea dintre mai multi factori

sociali, politici, educationali, in vederea cuprinderii tuturor copiilor in sistemul de
invatimant, fard discriminare.

Q POLITIC

Politica de promovare si sprijinire a educatiei timpurii &n conformitate cu
politicile educaionale europene.;

Politica 1.S.J. privind integrarea copiilor de virsta prescolard in gradinita cu accent
pe integrarea grupurilor defavorizate;

Politica ARACIP privind asigurarea calitatii in educatia timpurie prin
implemenrtarea standardelor de calitate;

Compatibilizarea sistemului national de invagamant cu Sistemul european de
educatie si formare profesionala;

Abordarea integratd a curriculumului prescolar bazata pe predarea+invatarea-
evaluarea interdisciplinara ;

Politicile consiliului local si ale Primariei Bistrita de sustinere a unei educafii
prescolare de calitate.

ECONOMIC

Cresterea si devoltarea economica a orasului Bistrita, favorizind gésirea unui loc
de munca pentru parin{d;

Existenta strategiei locale privind dezvoltarea economica;

Deschiderea liniilor de finantare care asigura posibilitatea de reabilitare a
institutiilor prescolare;

Nivelul mediu al castigurilor pe familie

SOCIAL
Nivelul somajului in Bistrita este sub nivelul mediu pe tard;
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- Nivelul siraciei comparabil;
- Numarul familiilor interesate de educatia copiilor lor este in continua crestere;
- Copiii defavorizati social sunt sprijiniti de primdrie si integrafi in gradinita;

O TEHNOLOGIC

- 100% dintre familii au acces la televiziune;

- Existenta televiziunii prin cablu;

- Existenta programelor de radio private care pot fi folosite si in scopuri educative;
- Existi retea telefonica si acces la refele de telefonie mobila in 100%;

- Acces la retea de internet in scoli si gradinite;

- Gradinita are dotdri audio-vizuale moderne utilizate in activitatea didactica.

Analizand oferta manageriala a inspectorului scolar general, valorile promovate,
viziunea precum si tintele strategice propuse si prezentate mai jos, se observa o
continuitate si o particularizare a acestora in documentele de proiectare pe termen lung a
activitatii Gradinitei cu Program Prelungit Casuta cu povesti Bistrita.

1. "Construirea unui Sistem de indicatori cantitativi i calitativi referitori la
rezultatele obtinute de elevi /prescolari, la eficientii Si eficacitate pentru cele
patru domenii funclionale : curriculum, resurse umane, resurse materiale Si
dezvoltare organizationald, adaptat specificului fiecdrei organizafii, asumat
colectiv prin mecanismele interne pentru asigurarea calitalii

2. Asigurarea calitalii ~printr-un management transformational care genereazd
calitate referitoare  la : climatul scolar, mediul fizic, curriculum $i relatia
profesori-elevi-comunitate

3 Promovarea unui Mediu educational deschis, spirit civic Si incluziune sociald
prin validarea Si recunoasterea educaliei non-formale Si informale

4 Formarea continud a cadrelor didactice realizatd in triada.: identificare de nevoi
( personale, de grup, organizationale) realizarea programelor de formare,

’

evaluarea eficienfei lor.’

Strategia de dezvoltare locald a municipiului Bistrita pentru perioada 2010 — 2030

are ca obiectiv principal “Asigurarea unei dezvoltari echilibrate coerente i armonioase a
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municipiului Bistrita si a zonei periurbane a acestuia, sub aspectul activitdtilor
economice, sociale, al dotdrilor, al accesibilitdii i al calitatii mediului, al existentei

conditiilor de viatd si de munca echitabile pentru tofi cetdfenii”

Cateva dintre obiectivele specifice propuse la domeniul RESURSE UMANE
constituie un factor incurajator si un punct de plecare in strategia de deazvoltare a
Gradinitei cu Program Prelungit Casuta cu povesti Bistrita. Astfel intentiile primdriei
privind:

- ”Infiintarea de noi gradinite, crese §i centre after-school in cartierele

municipiului, cu precddere in cele noi (Viisoara, Subcetate elc.), precum si
reabilitarea celor existente;

- Stimularea elevilor prin diverse programe educationale aplicative:
- Sustinerea si atragerea de specialisti din domeniu;

- Educarea elevilor cu privire la valorile culturale prin introducerea unui optional
de istorie, culturd si civilizatie locald;

- Calificarea personalului pentru crese in functie de specificul varstei copiilor;

- Corelarea ofertei educationale cu cerinfele piefei muncii.”  preluate din
»Strategia de dezvoltare locald a municipiului Bistrita pentru perioada 2010 -
2030

sunt in accord cu tintele strategice propuse in Proiectul nostru de dezvoltare institutionald
pe perioada 2015-2020

Valorile, viziunea si cele patru tinte strategige propuse de Inspectoratul Scolar Bistrita
_ Nisiud in cadrul ofertei educationale, corelate cu “Strategia de dezvoltare locald a
municipiului Bistrita pentru perioada 2010 — 2030” si cu analiza de nevoi realizatd la
nivelul institutiei prescolare amintite mai sus a determinat echipa de elaborare a
Proiectului de dezvoltare institutionald sa stabileasca viziunea, misiunea si urmartoarele
scopuri/tinte strategige privind dezvoltarea Gradinitei cu Program Prelungit in viitorii 5
ani.
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Nevoile de educatie, identificate la nivelul societatii si al
comunitdtii bistritene sustin viziunea noastrd legatd de
urmatoarele aspecte:

& dezvoltarea 1in ritm propiu a fiecdrui copil si

individualizarea educatiei.

& crearea unui climat de muncd si invatare stimulativ si

creativ;

4 asigurarea experientei individuale de invatare:

% garantarea pregatirii pentru adaptarea la viata

scolard, apoi cea sociala:

4 accentuarea participdrii familiei T procesul de

educatie al copiilor:

Gradinita “Casuta cu povesti” Bistrita asigurd un climat de
cooperare si parteneriat educational cu pdrintii si comunitatea
locald, pentru dezvoltarea fizicd, socio-emotionald si
intelectuald a copiilor in vederea integrarii cu succes n scoald
si n societate. Promoveazd valori precum: bundtatea, bunul
simt, toleranta, responsabilitatea si respectul. Ofera
activitdti care dezvoltd aptitudinile personale ale copiilor si
descoprerirea telentelor tinere. Asigurd accesul tuturor
copiilor la o educatie care indeplineste standardele de
calitate.

13
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1. Dezvoltarea creativd a strategiilor didactice de predare -
nvdtare- evaluare la grupd astfel ncdt activitatea didactica
sd fie centratd pe copil pentru a asigura succesul scolar si
social precum si dezvoltarea aptitudinilor fiecdrui copil. parte.

ARGUMENT

Pentru cd nu exista doi copii la fel se impune individualizarea educatiei
si instruirii si implicit diversificarea strategiilor de predare-invdtare. De
importantd maximd este evaluarea formativd la aceastd varsd, feed-back-ul
pe care cadrul didactic 7l oferd fiecdrui copil, tipul de feed-back, mesajul pe
care acesta 1l transmite si corectitudinea lui.

2. Dezvoltarea profesionald a personalului didactic si
nedidactic, n functie de nevoile individuale, pentru a asigura
fmbundtdtirea stilului de munca si calitatea educatiei.

ARGUMENT

Calitatea actului didactic si stilul de muncd si de viatd poate fi imbunatatit
prin dezvoltarea personald a fiecdrei persoane, printr-o perfectionare
permanentd si aplicare n practicd a abilitdtilor dobdndite fn timpul
formdrilor. Se impune astfel autoperfectionarea si perfectionarea prin
cursuri in domeniul strategiilor de cooperare si educatie de tip inclusiv a
cadrelor didactice si procurarea si confectionarea de materiale didactice
specifice.

3. Dezvoltarea unui parteneriat international si derularea
unui proiect intercomunitar de tip Erasmus pentru
imbundtdtirea educatiei formale si nonformale
desfdsuratd in grddinita

14 @/




ARGUMENT

Grddinita nu a derulat Tn calitate de aplicant sau de partener nici un
proiect Comenius sau de altd naturd prin care sd se relizeze o colaborare
internationald, schimburi de bune practici ntre grddinite din mai multe tari.

4 Crearea unor conditii optime de invatare pentru prescolari
prin reabilitarea gradinitei, modernizarea spatiilor, infiinfarea
de ateliere educationale si completarea dotdrilor existente
prin accesare de fonduri structurale si extrabugetare.

ARGUMENT

Modernizarea spatiilor de lucru si de joacd, a curtii caminului,
amenajarea unei sdli de sport dotatd corespunzdtor, vor contribui la
realizarea unui ambient educational propice atdt sub aspect fizic cat si
psihic. Pentru o calitate sporitd a actului educational amenajarea unui CDI
pentru copii, a unor ateliere educationale pentru sah, stiinte si alte activitati
vor asigura dezvoltarea aptitudinilor copiilor, conform standardelor calitdtii.

5. Asigurarea accesului sporit al copiilor cu cerinte educative
speciale la o educatie timpurie de calitate.

ARGUMENT
Este necesard abordarea incluzivd a activitatilor curriculare si

extracurriculare, tindnd cont de nevoile copiilor si de particularitdtile
individuale si speciale ale acestora. Tn acest sens vom introduce noi activitdti
individualizate, n baza unor planuri de Tnvdtare individuale, vom Tmbundtati
stilul didactic al profesorilor pentru a asigura integrarea cu succes a copiilor
cu cerinte educative speciale.
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